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Linhas de Orientacdo para a Prdtica Profissional — Modelo Orientador para os Grupos de
Trabalho, publicado pela Ordem dos Psicélogos Portugueses.

A informagdo que consta deste documento, elaborado em Fevereiro de 2022, e na qual ele se baseia foi
obtida a partir de fontes que os autores consideram fidveis. Esta publicagcdo ou partes dela podem ser
reproduzidas, copiadas ou transmitidas com fins ndo comerciais, desde que o trabalho seja
adequadamente citado, conforme indicado abaixo.
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Pratica Profissional — Modelo Orientador para os Grupos de Trabalho. Lisboa.
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LINHAS DE ORIENTAGAO PARA A PRATICA PROFISSIONAL
Modelo Orientador para os Grupos de Trabalho

Os Grupos de Trabalho que se propdem a construir Linhas de Orientacdo para a Pratica
Profissional devem procurar seguir a seguinte estrutura e indicagdes no processo de elaboracdo
e no documento final proposto:

Introdugao

a) Pertinéncia do documento.
b) Objectivos do documento.

1. Enquadramento

c) Breve revisdo da evidéncia cientifica disponivel focando:
e Definicdo de conceitos e caracterizacdo da area de actuacao.
e Aspectos histdricos, quando pertinente.
e Aspectos relativos ao contexto portugués, quando pertinente.
e O papel dos Psicélogos e da Intervengdo Psicoldgica na drea de actuagdo.

2. OrientagOes para a Pratica Profissional

e Desafios/Questdes relevantes para a Pratica Profissional + Boas Praticas.

e Para além de comentdrios generalistas que sejam necessarios, identificar questGes
particulares, nomeadamente dilemas éticos, e respostas especificas a essas situagdes,
de preferéncia de forma esquematizada (por pontos).

e Sempre que possivel basear o texto na evidéncia cientifica disponivel.

e Considerar o Cédigo Deontolégico e a legislacdo aplicavel.

3. Notas Finais

e Procedimentos de operacionalizagdo dos objectivos do Grupo de Trabalho (reuniGes de
trabalho, audicao de outros membros, realizagao de inquéritos, revisdao de literatura
cientifica e guias de boas praticas internacionais, etc.).

e Expectativas face aos beneficios decorrentes da implementagao das LOPP.

e Qutras notas consideradas pertinentes.

4. Referéncias Bibliograficas

e Utilizar as normas da APA.

Recomenda-se ainda a leitura do documento que se anexa: Professional Practice Guidelines —
Guidance for Developers and Users (APA).
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