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Avaliação das Unidades de Investigação e Desenvolvimento  

na área de Psicologia 

- FÓRUM NACIONAL DE PSICOLOGIA - 

Recomendação para a FCT (março de 2023) 

 

O Fórum Nacional de Psicologia – estrutura que reúne as 31 
Instituições de Ensino Superior que asseguram a formação em 
Psicologia em Portugal e a Ordem dos Psicólogos Portugueses 
(OPP) – apresenta a seguinte Recomendação relativamente ao 
processo de avaliação das Unidades de Investigação e 
Desenvolvimento (I&D) na área de Psicologia. 

 

Estando previsto para breve um novo processo para avaliação e 
financiamento plurianual de Unidades de I&D, pela Fundação para a Ciência 
e Tecnologia (FCT), o Fórum Nacional de Psicologia (FNP) considera que 
devem ser tidos em conta alguns aspetos particulares no que diz respeito à 
avaliação de Unidades de I&D na área de Psicologia. 

Já anteriormente, em outubro de 2020, o FNP tinha apresentado uma Tomada 
de Posição sobre o Financiamento da Investigação em Psicologia em Portugal, 
considerando-se como atuais as seguintes conclusões explicitadas nesse 
documento (ver link):  

. “é necessário aumentar o financiamento para a investigação em Psicologia em 
Portugal, nomeadamente nas áreas mais aplicadas ou com maior impacto social 
do conhecimento em Psicologia”; 

. “a par de um reforço do envelope orçamental disponível para um financiamento 
de base às estruturas de investigação, poderá ser vantajoso instituir um 
financiamento específico para apoiar a instalação de novas unidades de I&D, 

https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/3_2_posic_a_o_financiamento_investigac_a_o_em_psicologia.pdf
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designadamente de pequena dimensão e que reúnam elevado potencial, de 
forma a alavancar o seu desenvolvimento na fase de arranque e permitir que 
ganhem escala nos primeiros anos”; 

. “com base na evidência da intervenção dos psicólogos em vários contextos 
especialmente os de elevada vulnerabilidade social, existe uma clara 
necessidade de mais verbas para a investigação em Psicologia, especialmente 
para projetos de investigação que respondam a desafios societais específicos e 
com elevada relevância social”; 

. “será importante sensibilizar os peritos que integram os painéis de avaliação da 
FCT para uma maior valorização da área da Psicologia Aplicada e, em particular, 
dos projetos de intervenção psicológica em diferentes contextos de atuação”. 

 

Para além destes aspetos, o FNP considera que a avaliação das Unidades 
de I&D na área de Psicologia deve ter em conta o seguinte: 

. a fase da evolução ou maturidade dos Centros, nomeadamente se estão numa 
fase inicial ou se já contam com financiamento anterior; 

. a Psicologia Aplicada e as atividades de investigação-ação que procuram 
responder a desafios societais, não menosprezado a importância da investigação 
básica ou fundamental; 

. os contextos da investigação, sendo valorizado o impacto da investigação na 
comunidade e a colaboração com instituições das regiões em que as Unidades 
de I&D se situam;  

. a oferta formativa ao nível de mestrados e doutoramentos associados aos 
Centros de Investigação; 

. o desenvolvimento de redes de investigação entre Instituições de Ensino 
Superior através das Unidades de I&D na área de Psicologia; 

. a ética nos processos e produtos da investigação realizada; 

. uma particular atenção à realidade sociocultural do país, de modo a que os 
estudos, resultados e/ou outputs das investigações realizadas 
internacionalmente (i.e., instrumentos de avaliação psicológica) possam ser 
validados nacionalmente, permitindo uma maior ligação à prática profissional dos 
Psicólogos; 

. a transferibilidade do conhecimento da investigação para a sociedade também 
visando a promoção da literacia em saúde psicológica; 

. os painéis para avaliação das Unidades de I&D interdisciplinares que integram 
investigadores da área da Psicologia devem procurar ter peritos desta área 
científica. 
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Vários destes aspetos estão plasmados no documento “Agreement on Reforming 
Research Assessment” (julho de 2022), subscrito por instituições de vários 
países da Europa, incluindo pela própria FCT.  

Deste documento, destacamos alguns extratos que correspondem a aspetos que 
o FNP considera essencial na avaliação de Unidades de I&D na área de 
Psicologia: 

. “Focus research assessment criteria on quality. Reward the originality of ideas, 
the professional research conduct, and results beyond the state-of-the-art. 
Reward a variety of research missions, ranging from basic and frontier research 
to applied research”; 

. “Recognise the diversity of research activities and practices, with a diversity of 
outputs, and reward early sharing and open collaboration. Consider tasks like 
peer review, training, mentoring and supervision of Ph.D candidates, leadership 
roles, and, as appropriate, science communication and interaction with society, 
entrepreneurship, knowledge valorisation, and industry-academia cooperation”; 

. “Use assessment criteria and processes that respect the variety of scientific 
disciplines, research types (e.g. basic and frontier research vs. applied research), 
as well as research career stages (e.g. early career researchers vs. senior 
researchers), and that acknowledge multi-, inter-, and trans-disciplinary as well as 
inter-sectoral approaches, when applicable”; 

. “Acknowledge and valorise the diversity in research roles and careers, including 
roles outside academia. Value the skills (including open science skills), 
competences and merits of individual researchers, but also recognize team 
science and collaboration”; 

. “Value diverse outputs (FAIR data sets, replication studies, registered reports, 
pre-prints) in different languages in accordance with the Helsinki initiative”. 

 

Em síntese, o FNP considera o próximo processo de avaliação de Unidades 
de I&D essencial para o desenvolvimento e consolidação da investigação 
em Psicologia em Portugal, pelo que espera que os painéis de avaliação 
que venham a ser constituídos nesta área científica tenham em conta a 
importância da Psicologia Básica, mas também da Psicologia Aplicada, 
orientada para dar resposta a desafios societais, para a investigação-ação 
e para a transferência de conhecimento, bem como que sejam tidos em 
conta na avaliação das Unidades de I&D os aspetos apresentados na 
presente Recomendação. 


